
“La Escuela de Gestión Pública de la Universidad del Pacífico se reserva el derecho de reprogramar la malla y las fechas de dictado, incluyendo la frecuencia horaria, de acuerdo con 
su proceso de mejora académica continua o causa de fuerza mayor, lo que será comunicado oportunamente”.

Temario

CURSO ESPECIALIZADO EN

El objetivo del curso es fortalecer la capacidad de liderar 
estratégicamente, especialmente en contextos de crisis e 
incertidumbre, mediante el uso de herramientas conceptuales 
y prácticas que faciliten la toma de decisiones reflexiva y la 
promoción de acciones colaborativas interinstitucionales.

El curso resume y transmite experiencias del expositor que abarcan más 
de medio siglo en organizaciones privadas, públicas, empresariales, 
sociales, políticas, gubernamentales e internacionales, con la finalidad de 
ampliar las perspectivas y reforzar las capacidades de los profesionales, 
ejecutivos, funcionarios y directivos en diversos ámbitos para enfrentar los 
desafíos de una época de incertidumbre, ambigüedad y volatilidad.

Las sesiones de clases combinarán la exposición de clases magistrales, la 
descripción de experiencias prácticas, el desarrollo de ejemplos y la 
discusión de casos que servirán de guía al participante para desarrollar 
sus propias competencias en los procesos de gobernanza, planeamiento y 
gestión.

Objetivo del curso

Presentación

Perfil del participante 

Competencias que obtendrá el participante

Expresidente de la República del Perú. Ha sido presidente del Directorio de FINCyT y del 
Consejo de Ciencia y Tecnología de las Naciones Unidas, así como jefe de Planeamiento 
Estratégico del Banco Mundial. Es fundador y exdirector de GRADE y de Agenda: PERÚ, y ha 
sido miembro de diversos directorios de organismos internacionales, empresas, agencias 
gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil.

Ha ejercido la docencia en instituciones como el Instituto de Empresa, la Escuela de 
Negocios Wharton, la Universidad para la Paz, la Universidad del Pacífico y la Pontificia 
Universidad Católica del Perú.

Es autor de más de 25 libros y 250 artículos académicos. Cuenta con un PhD en Ciencias de 
Sistemas Sociales e Investigación Operacional por la Escuela de Negocios Wharton; una 
Maestría en Ingeniería Industrial por Penn State University, y es Ingeniero Industrial por la 
Universidad Nacional de Ingeniería.

Aplicar enfoques de planificación, gobernanza y gestión 
estratégica para enfrentar los desafíos en contextos de crisis 
e incertidumbre. 

Desarrollar criterios para la toma de decisiones reflexivas, 
éticas y eficaces en contextos complejos, especialmente en 
situaciones de crisis.

Planeamiento,
Gobernanza y
Gestión en 
Contextos de 
Incertidumbre

Información del curso

Inicio: 31 de marzo 2026

Fechas de dictado:
31 de marzo; 7, 9, 14, 16 y 21 de abril.

Horario: De 7:00 p. m. a 10:00 p. m.

Frecuencia: Martes y jueves 

Modalidad: Presencial

Duración total: 18 horas  

Inversión: S/. 1,500

Al finalizar el curso, el participante habrá adquirido 
el conocimiento necesario para:

Profesionales del sector público o privado, de 
organizaciones de la sociedad civil, políticas o 
internacionales, que busquen ampliar sus 
herramientas y reforzar sus capacidades para liderar 
en contextos de crisis e incertidumbre.

Bienvenida e Inducción

31 de marzo, a las 6:30 p. m.

Informes

em.lopezv@up.edu.pe

923 593 664

egp.up.edu.pe

Requisito

Contar con el grado de Bachiller

Docente //  Francisco Sagasti

Identificar opciones estratégicas para sus organizaciones por 
medio de herramientas conceptuales y prácticas.

Promover la colaboración interinstitucional identificando 
mecanismos de colaboración entre actores públicos, 
privados y sociales.

Módulo 1: El nuevo contexto internacional

• Emergencia e impacto de un nuevo orden global fracturado
• Implicancias para el pensamiento y la acción.

Módulo 2: Opciones y estrategias para América Latina y Perú

• Redefinición de los conceptos de progreso y desarrollo.
• Exploración de las opciones que enfrentan las organizaciones e instituciones de los participantes en el curso.

Módulo 3: Gobernanza, planificación y gestión

• La gobernanza como enfoque para guiar la toma de decisiones en contextos de crisis e incertidumbre.
• El planeamiento y la gestión estratégica para tomar decisiones en situaciones de cambio acelerado.

Módulo 4: Gobernabilidad y liderazgo

• Papel de la gobernabilidad democrática en instituciones públicas, privadas y de la sociedad civil.
• Estilos y prácticas de liderazgo en un nuevo contexto y tiempos de incertidumbre.

Módulo 5: Confianza, acción efectiva y desarrollo personal

• Reflexiones sobre la confianza, acción efectiva, desarrollo y aprendizaje personal.
• Reacciones y reflexiones finales del docente y de los participantes

Certificado de Notas y Diploma
 

“Una vez efectuado el pago de la matrícula, no se podrá solicitar la devolución por este concepto. El dictado de clases de los cursos se iniciará siempre que se alcance el 
número mínimo de alumnos matriculados establecido por la Escuela de Gestión Pública de la Universidad del Pacífico.”  

Modalidad presencial

Síguenos en:

Los participantes que cumplan con los requisitos de asistencia (mínimo 80%) y notas (nota mínima 11) 
recibirán el certificado de notas y diploma digital emitido por la Escuela de Gestión Pública.

Docente / / Francisco Sagasti

Expresidente de la República del Perú
y Docente de la Escuela de Gestión Pública

de la Universidad del Pacífico

Beneficios -  modalidad presencial

Clases en
tiempo real

Interacción directa en el aula entre 
docentes y participantes, con 
espacios de diálogo, debate y 

preguntas en vivo.

Contenido
dinámico

Alto nivel de interacción 
mediante metodologías activas 

como estudios de caso, debates, 
simulaciones, talleres prácticos 
y dinámicas grupales en el aula.

Networking

Oportunidad de ampliar tu red de 
contactos mediante la interacción 

presencial con docentes y 
participantes, potenciando 
relaciones profesionales y 

académicas.




